Derecho a una reduccion retribuida de la jornada de
trabajo de, al menos, la mitad de la duracién, para el
cuidado de hijo menor de 18 afios (23/26 anos),
durante la hospitalizacion y tratamiento continuado
por cancer o por otra enfermedad grave que implique
ingreso hospitalario de larga duracion y requiera
cuidado continuo.

Copia del libro de familia.

Certificado médico que acredite el caracter muy grave
de la enfermedad.

Declaracion del solicitante de no realizar actividades
retribuidas durante la reduccion.

Declaracion de que solo un solicitante percibe las
retribuciones integras.

Justificantes meédicos periddicos.
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https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11719-consolidado.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2014/06/05/pdf/BOCYL-D-05062014-1.pdf
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