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UGT reclama una “negociacion real” del
Calendario Escolar de Castilla y Ledn

Castilla y Ledn, 11 de abril de 2025

UGT denuncia que, “un aflo mas, el calendario escolar propuesto por la Consejeria de
Educacion para el curso 2025/26 no cumple con ningln requisito minimo para ser un
calendario escolar del siglo XXI: No se adapta a los distintos modelos de familia ni facilita
la conciliacién”.

Por eso, UGT sefiala que el calendario planteado por la Consejeria de Educacién “no es
pedagdgico ni equilibrado, sigue basandose en criterios religiosos y desoye tanto a las
organizaciones sindicales, que representan a los trabajadores, como a los padres y
madres. Es un calendario impuesto sin margen de cambio a excepcién de mover dos dias
no lectivos”.

Y es que, para el sindicato, “es necesario un calendario que permita mejorar la calidad de
la educacion. No estamos hablando de aumentar los dias de descanso y disfrute sino de
repartirlos de manera mas equitativa y eficiente”.

Ademas, segun UGT, los periodos de descanso, asemejandose a los paises lideres en
Educacidon de la Unién Europea, “han de ser mds breves y con mas frecuencia para
eliminar la fatiga de trimestres excesivamente largos, tanto en el alumnado como en los
docentes”.

De hecho, UGT lleva diez afios reclamando un calendario pedagdgico con periodos de
descanso cada dos meses y que se plantee a dos cursos vista, de manera bianual, “para
gue todos los miembros de la comunidad educativa se puedan organizar, familias,
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alumnos y profesorado”.
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