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UGT pide dinero “para un servicio público”  
 

De acuerdo con el sindicato, “la JCyL se empeña en que los trabajadores de los servicios 

públicos de Castilla y León sean los peores pagados de España”  

 

Castilla y León, 15 de enero de 2024 

 

El pasado viernes, UGT lanzó su campaña para exigir un complemento autonómico que 

dignificase las condiciones laborales de los trabajadores de atención a la discapacidad. Sin 

embargo, la consejera de familia, principal responsable de la situación, aún no se ha 

puesto en contacto con la organización sindical que le exige que, al menos, les reciba 

como legítimos representantes de los trabajadores de los Centros de Discapacidad que 

son. 

 

Al respecto, le han reprochado a la consejera que “ni siquiera se haya leído las noticias 

que se hacían eco de su reivindicación puesto que se ha limitado a repetir que la Junta no 

entra a discutir los convenios laborales y eso no guarda relación alguna” con lo que están 

exigiendo desde UGT. 

 

De hecho, en sus últimas declaraciones, la consejera no solo repite su mantra, sino que 

asegura que la Junta “no da dinero a trabajadores de empresas privadas”.  Esta respuesta 

ha indignado a los ugetistas que aseguran que, así, “la consejera demuestra su ignorancia 

con respecto a la acción del Gobierno del que forma parte. O eso, o es que Dª Isabel Blanco 

no sabe que la Consejería de Educación paga directamente su sueldo a los trabajadores 

de empresas privadas como sucede con los docentes de colegios concertados o a los 

profesores de religión que contratan directamente los obispos ¿o es que la consejera no 

está de acuerdo con la enseñanza concertada?”. 

 

Así, una vez más, el sindicato ha tenido que volver a explicar sus exigencias asegurando 

que lo que solicitan es “una mejora de un Servicio Público con la fórmula que están 

desarrollando otras CCAA, como Aragón, Baleares, Murcia o Castilla La Mancha y la única 

contestación que recibimos es a través de los medios de comunicación y que no tiene 

nada que ver con lo solicitado”. 

 

También le han reprochado a la Consejería de Familia que esté actuando como si 

desconociese la Constitución y el papel que esta otorga a las organizaciones sindicales, 

además de intentar confundir a la ciudadanía. 

 



    

 

Para finalizar, UGT ha recordado que “la Junta de Castilla y León es la que peores sueldos 

da a los docentes, a los sanitarios, a los bomberos forestales y al resto de trabajadores de 

los servicios públicos (directos e indirectos), y parece que quiere perpetuarse en esta 

situación”. 

 


