ACTUALIZADAS A 1 DE ENERO DE 2026

SUBGRUPO A1

SEXENIOS CARRERA PROFESIONAL
importe importe
importe mensual importe anual | importe mensual importe anual CATEGORIA PREVISIONES DE
ANOS | mensual acumulado acumulado mensual acumulado acumulado PROFESIONAL CONVOCATORIA
Del1al5 0 0
667,49 67,49 944,86 (193,61 193,61 2.710,54 CONVOCATORIA
7 67,49 944,86 193,61 2.710,54 CATEGORIA EXTRAORDINARIA 2021
8 67,49 944,86 193,61 2.710,54| PROFESIONAL 1 CONVOCATORIAS
9 67,49 944,86 193,61 2.710,54 ORDINARIAS 2022, 2023 Y
10 67,49 944,86 193,61 2.710,54 2024
11 67,49 944,86 | 348,47 348,47 4.878,58
12185,12 152,61 2.136,54 348,47 4.878,58
13 152,61 2.136,54 348,47 4.878,58 CATEGORIA CONVOCATORIA
14 152,61 2.136,54 348,47 4.878,58| PROFESIONAL 2 EXTRAORDINARIA 2023
15 152,61 2.136,54 348,47 4.878,58
16 152,61 2.136,54 348,47 4.878,58
17 152,61 2.136,54| 503,30 503,30 7.046,20
181120,02 272,63 3.816,82 503,30 7.046,20
19 272,63 3.816,82 503,30 7.046,20 S A CONVOCATORIA
20 R 3.816,82 >03,30 JE154H PROFESIONAL 3 EXTRAORDINARIA 2024
21 272,63 3.816,82 503,30 7.046,20
22 272,63 3.816,82 503,30 7.046,20
23 272,63 3.816,82 503,30 7.046,20
24 (244,47 517,10 7.239,40 | 658,16 658,16 9.214,24
25 517,10 7.239,40 658,16 9.214,24
26 517,10 7.239,40 658,16 9.214,24
27 517,10 7.239,40 658,16 9.214,24 CATEGORIA
28 517,10 7.239,40 658,16 9.214,24| PROFESIONAL4 | OHAYPREVISIONES
29 517,10 7.239,40 658,16 9.214,24
30| 141,56 658,66 9.221,24 658,16 9.214,24
31.. 658,66 9.221,24 658,16 9.214,24

ORDEN PRE/782/2025, de 14 de julio, por la que se publican las retribuciones del personal al servicio de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y
Ledn y de sus Organismos Auténomos para el afio 2024, en aplicacion del incremento retributivo del 0,5% establecido por el articulo 6.2 del Real Decreto-Ley
4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias econémicas y sociales derivadas de los conflictos en
Ucrania y Oriente Proximo y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, energética y social. (BOCYL de 17 de julio de 2025)

ORDEN EDU/1058/2025, de 22 de septiembre, por la que se da publicidad al «Acuerdo de 22 de septiembre de 2025, de mejora de las condiciones laborales del
personal docente de centros publicos no universitarios de la Comunidad de Castilla y Leon»



ACTUALIZADAS A 1 DE ENERO DE 2026

SUBGRUPO A2

SEXENIOS CARRERA PROFESIONAL
importe importe
importe mensual importe anual | importe mensual importe anual CATEGORIA PREVISIONES DE
ANOS mensual acumulado acumulado mensual acumulado acumulado PROFESIONAL CONVOCATORIA
Dellal5 0 0 0 0 0 0
6167,49 67,49 944,86 (147,17 147,17 2.060,38 CONVOCATORIA
7 67,49 944,86 147,17 2.060,38 i EXTRAORDINARIA 2021
8 67,49 944,86 147,17 2.060,38 PRC(SAI-:I-EES?(C))I\'TXOL 1 CONVOCATORIAS
9 67,49 944,86 147,17 2.060,38 ORDINARIAS 2022, 2023 Y
10 67,49 944,86 147,17 2.060,38 2024
11 67,49 944,86 (264,85 264,85 3.707,90
12185,12 152,61 2.136,54 264,85 3.707,90
13 152,61 2.136,54 264,85 3.707,90 CATEGORIA CONVOCATORIA
14 152,61 2.136,54 264,85 3.707,90| PROFESIONAL 2 EXTRAORDINARIA 2023
15 152,61 2.136,54 264,85 3.707,90
16 152,61 2.136,54 264,85 3.707,90
17 152,61 2.136,54 |382,52 382,52 5.355,28
181120,02 272,63 3.816,82 382,52 5.355,28
19 272,63 3.816,82 382,52 5.355,28 oriicie iy BB, %
20 272,63 3.816,82 382,52 i avira PROFESIONAL 3 EXTRAORDINARIA 2024
21 272,63 3.816,82 382,52 5.355,28
22 272,63 3.816,82 382,52 5.355,28
23 272,63 3.816,82 382,52 5.355,28
24 (244,47 517,10 7.239,40]500,21 500,21 7.002,94
25 517,10 7.239,40 500,21 7.002,94
26 517,10 7.239,40 500,21 7.002,94
27 517,10 7.239,40 500,21 7.002,94 CATEGORIA
28 517,10 7.239,40 500,21 7.002,94| PROFESIONAL4 | NOHAYPREVISIONES
29 517,10 7.239,40 500,21 7.002,94
30| 141,56 658,66 9.221,24 500,21 7.002,94
31.. 658,66 9.221,24 500,21 7.002,94

ORDEN PRE/782/2025, de 14 de julio, por la que se publican las retribuciones del personal al servicio de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y
Ledn y de sus Organismos Auténomos para el afio 2024, en aplicacion del incremento retributivo del 0,5% establecido por el articulo 6.2 del Real Decreto-Ley
4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias econémicas y sociales derivadas de los conflictos en
Ucrania y Oriente Proximo y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, energética y social. (BOCYL de 17 de julio de 2025)

ORDEN EDU/1058/2025, de 22 de septiembre, por la que se da publicidad al «Acuerdo de 22 de septiembre de 2025, de mejora de las condiciones laborales del
personal docente de centros publicos no universitarios de la Comunidad de Castilla y Leon>



